
[FI_SIEDZIBA], [RAI_DATA_WYST]

[FI_NAZWA]
[FI_ULICA_NR]
[FI_KOD_MIASTO]
 NIP: [FI_NIP]

UMOWA O PRACĘ

W dniu [RAI_DATA_WYST] zawarta zostaje umowa o pracę między:

Pracodawcą [FI_NAZWA], siedziba: [FI_SIEDZIBA], [FI_ULICA_NR]

a Panem/Panią [PR_IMIE1] [PR_NAZWISKO], ur.: [PR_DATA_MIEJ_UR], zam.: 
[PR_ULICA_NR], [PR_MIEJSCOW], [PR_KOD_MIASTO]
legitymującym/cą się: [PR_DOW_TOZS], Pesel numer: [PR_PESEL]

Umowa ta zostaje zawarta 
na .........................................................................................................

(okres próbny, czas określony, czas nieokreślony, czas wykonania określonej pracy) 

Strony ustalają następujące warunki zatrudnienia:

1. Rodzaj umówionej pracy  
  .................................................................................................... 

(stanowisko, funkcja, zawód, specjalność)

2. Miejsce wykonywania pracy  
  ................................................................................................

3. Wymiar czasu pracy  
  ...........................................................................................................

4. Wynagrodzenie  
  ................................................................................................................... 

(składniki wynagrodzenia i ich wysokość oraz podstawa prawna ich ustalenia)

5. Inne warunki 
zatrudnienia ....................................................................................................



Dzień rozpoczęcia pracy  
  ................................................................................................................

                                                                                                                                                                                                            
...........................................................

(podpis pracodawcy lub osoby reprezentującej
pracodawcę albo osoby upoważnionej

do składania oświadczeń w imieniu pracodawcy)

......................................
      (data i podpis pracownika)


